
Wir bilden aus

35 Ausbildungsplätze jährlich –
die Chance für Deine Zukunft

Stiftung Herzogin Elisabeth Hospital
Leipziger Strasse 24
38124 Braunschweig

Ansprechpartner:
Kerstin Jentsch
Personalleitung
Fon: 0531.699-4201
E-Mail: bewerbung@heh-bs.de

Du findest uns auch im Internet unter:
www.heh-bs.de
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Lass Dein 
mit uns 
schlagen.

Gestalte 
Deine 
Zukunft!
Ist Dein Berufswunsch noch unklar?

Dann komm zu uns im Rahmen eines Bundesfreiwilligendienstes 
(BFD). Finde bei uns heraus, wie Du Deine Zukunft gestalten 
willst. Wir bieten verschiedene Plätze in der Pflege und in der 
Haustechnik an.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Hier f indest du mehr Infos:

Bei uns wirst    Du 
fündig! Ihre Gesundheit in besten Händen



Du passt gut zu uns, wenn Du

•	 leidenschaftlicher Teamplayer bist.
•	 engagiert in einer sozialen Einrichtung durchstarten willst.
•	 mit Freude einen zukunftsorientierten Beruf erlernen  
	 möchtest.
•	 einen guten mittleren Bildungsabschluss hast.
•	 offen bist für Neues.

Warum eine Ausbildung im Herzogin Elisabeth Hospital?

•	 Bei uns bist Du von Anfang an ein wertvolles Mitglied
	 im HEH-Team.
•	 Individuelle Betreuung durch erfahrene und
	 kompetente Ausbilder und Mentoren
•	 Bei uns kannst Du Deine Ausbildung aktiv mitgestalten.
•	 Unser Ziel ist es, Dich nach Deiner Ausbildung zu  
	 übernehmen.
•	 Vergünstigte Sport- und Fitnessangebote
•	 Attraktive Vergütung mit zusätzlichem Weihnachtsgeld
	 und einer Erholungsbeihilfe
•	 Abwechslungsreiches und kostengünstiges Mittagessen
	 in hauseigener Kantine

35 Ausbildungsplätze 
jährlich!
Bewirb dich für eine Ausbildung in unserem 
Herzogin Elisabeth Hospital in Braunschweig –  
gestalte deine Zukunft mit uns.

Mit knapp 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erzielen wir 
jeden Tag Spitzenleistungen in der Versorgung unserer Patienten. 
Dazu tragen die unterschiedlichsten Berufsgruppen bei – neben 
der medizinischen und pflegerischen Versorgung auch Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter in der Verwaltung, der Technik und 
der EDV. Junge, motivierte Menschen auszubilden, bedeutet für 
uns nicht nur die Zukunftssicherung unseres Unternehmens, 
sondern auch gesellschaftliche Verantwortung in einem der 
wachstumsstärksten Wirtschaftszweige Deutschlands.

Wertschätzung und gegenseitiger Respekt sind nicht nur Schlag-
worte für uns; wir erachten einen fairen und kommunikativen 
Umgang untereinander als Basis unseres Handelns – unabhängig 
von Geschlecht, Herkunft, Religion und sonstigen Eigenschaf-
ten. Möchtest Du Teil unseres Teams sein? Dann freuen wir uns 
über Dein Interesse.

Wir bieten jährlich insgesamt rund 35 Ausbildungsplätze 
in folgenden Ausbildungsberufen an: 

Pflegefachfrau/Pflegefachmann
Ausbildungsbeginn: 1. August

Medizinische/r Fachangestellte/r
Ausbildungsbeginn: 1. August

Operationstechnische/r Assistent/-in
Ausbildungsbeginn: 1. April

Anästhesietechnische/r Assistent/-in
Ausbildungsbeginn: 1. April

Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen
Ausbildungsbeginn: 1. August

Personaldienstleistungskauffrau/-mann
Ausbildungsbeginn: 1. August

Kauffrau/-mann für Büromanagement
Ausbildungsbeginn: 1. August

nformatiker/-in für Systemintegration
Ausbildungsbeginn: 1. August

Elektroniker/-in für Betriebstechnik
Ausbildungsbeginn: 1. August


